Osnovna $ola Pivka, Pre¢na ulica 3, 6257 Pivka

ZAPISNIK

seje sveta zavoda, ki je bila dne 28. 2. 2018 ob 18.00 v prostorih zbornice Sole

Prisotni:

e predstavniki ob¢ine: Marko Sonc, Irena Margon

e predstavniki starSev: Tjasa Barbis, Matjaz Cerkvenik

e predstavniki 3ole: Petra Bergo¢, Nata$a Stavanja Zelodec, Sabina Kernel, Lucija Skvaréa
Odsotni:

e predstavniki ob¢ine: Miha Smrdelj (opr.)

e predstavniki starSev: Lucija PoZar (opr.)

e predstavniki $ole: Lea Zelko Pasi¢ (opr.)

Na seji sta bili prisotni tudi ravnateljica Alenka Tomsi¢ in racunovodkinja Margareta Mr3e.
Zacletek seje: 18.05 uri.
Zapisnikarica: Tanja Zelodec Vilhar

Predsednica sveta zavoda Petra Bergoc je po ugotovljeni sklepcnosti pozdravila prisotne.
Prebrala je predlagani dnevni red.

Predlagani dnevni red:

1. Potrditev zapisnika 6. seje sveta zavoda z dne 2. 10. 2017
Potrditev zapisnika 1. dopisne seje sveta zavoda z dne 10. 11. 2017
Potrditev zapisnika 2. dopisne seje sveta zavoda z dne 14. 2. 2018
Letno porocilo za leto 2017
Notranja revizija
Razno
Ocena delovne uspesnosti ravnateljice v letu 2017
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SKLEP: Clani sveta 3ole so soglasno potrdili predlagani dnevni red.

1. Predsednica Petra BergoC je povzela glavne tocke 6. seje z dne 2. 10. 2017 ter prebrala sklepe
zapisnika. Clani na zapisnik niso imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik 6. seje z dne 2. 10. 2017.
2. Predsednica Petra Bergoc je povzela zapisnik 1. dopisne seje z dne 10. 11. 2017 ter prebrala sklep
zapisnika. Clani na zapisnik niso.imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik 1. dopisne seje z dne 10. 11. 2017.
3. Predsednica Petra Bergo¢ je povzela zapisnik 2. dopisne seje z dne 14. 2. 2018 ter prebrala sklep
zapisnika. Clani na zapisnik niso imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so potrdili zapisnik 2. dopisne seje z dne 14. 2. 2018.
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4. Clani sveta zavoda so predhodno prejeli Letno porocilo za leto 2017.

Ravnateljica Alenka Tomsi¢ je pozdravila prisotne. Iz Letnega porotila za leto 2017 je izpostavila
predvsem poslovno porocilo in povedala, da so se javne finance v letu 2017 nekoliko sprostile. Kljub
temu pa so poslovali racionalno. Na podlagi soglasja ustanovitelja Obéine Pivka so z lanskoletnim
dobickom financirali predvsem investicijsko vzdrzevanje. Tako so v %oli obnovili dotrajan parket v avli
predmetne stopnje ter pobelili nekaj uéilnic, v vrtcu pa so sanirali streho enote Vetrnica ter popravili
keramiko na terasah in v sanitarijah. Nekoliko so se povisali stroski, na katere nimajo vpliva, in sicer:
sanitarnih pregledov, odvoza organskih odpadkov, &id€enja dimovodov, strodki omreznine vode.
Povedala je, da je financni nacrt za leto 2018 planiran na podlagi poslovanja iz leta 2017. Zelijo si
predvsem brezZi¢no omrezje in racunalnisko opremo.

Ratunovodsko porocilo je predstavila racunovodkinja Margareta Mre. Clanom sveta zavoda je
pojasnila rezultat poslovanja. Povedala je, da je zavod v letu 2017 posloval z dobi¢kom, &eprav cilj
poslovanja zavoda ni vecanje dobitka, ampak je sprotno, namensko porabljanje sredstev. Pozitivno
poslovanje je odraz varcevanja, saj so bili odhodki manj3i kot prihodki. Poraba dobi¢ka v letu 2018 bo
v soglasju z Obgino Pivka. Clanom sveta zavoda je pojasnila prihodke in povecanje stroskov —
odhodkov v primerjavi z letom 2016, saj so ti visji za 2 %. Predstavila je poslovanje 3olskega sklada in
povedala, da so v soglasju z upravnim odborom iz teh sredstev nabavili tudi nekaj uéil, $portnih
pripomockov, didakti¢nih igrac in atlasov za na klop.

Irena Margon je vprasala, kak3ne aktivnosti izvajajo utitelji za izbolj$anje rezultatov pri nacionalnem
preverjanju znanja. Ravnateljica Alenka Tomsic je pojasnila, da ucitelji z uéenci delajo ve¢ nalog, pri
katerih je poudarek na branju z razumevanjem, sklepanjem in utemeljevanjem, doslednosti pri
pravopisu ter natancnosti pri izpolnjevanju nalog. U¢ence navajajo tudi na teste z vpra$anji odprtega
tipa. Povedala je, da ucitelji pri ucencih opazajo povrinost pri zapisovanju (npr. merskih enot). Po
razpravi na to temo so ugotovili, da na rezultate vpliva tudi odnos do 3olskega dela, neodgovornost
otrok ter vloga starsev.

Drugih vprasanj ¢lani sveta zavoda niso imeli.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli Letno poroéilo za leto 2017.

5. Ravnateljica Alenka Tomsi¢ je ¢lanom sveta zavoda pojasnila, da je potrebno v skladu z doloébami
Pravilnika o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ zagotoviti
dejavnost notranjega revidiranja v obliki lastne notranje-revizijske sluibe, skupne notranje-revizijske
sluzbe ali pa z najemom notranje-revizijske sluzbe zunanjega izvajalca storitev notranjega revidiranja.
Ker zavod OS Pivka ne zagotavlja lastne notranje-revizijske sluibe z notranjim revizorjem (glede na
obseg poslovanja bi hil to neupravicen strosek) in ker tudi skupna notranje-revizijska sluzba ne bi bila
smotrna (povezati bi bilo potrebno veliko $tevilo subjektov, kar pa bi otezevalo koordinacijo in
delovanje), mora na podlagi predhodne odobritve sveta zavoda, ravnateljica sprejeti sklep, da bo
dejavnost notranjega revidiranja zagotavljal zunanji izyajalec storitev notranjega revidiranja.
Ravnateljica je povedala, da so Ze do sedaj notranje-revizijsko sluibo zagotavljali z najemom
zunanjega izvajalca, saj je ta nacin za zavod najprimernejsi in najracionalnejsi. Najugodnejiega
izvajalca izberejo iz treh pridobljenih ponudb. Ravnateljica je ¢lane sveta zavoda prosila za navedeno
soglasje do preklica.

Povedala je tudi, da je bila v letu 2017 opravljena notranja revizija, ki je obsegala skladnost dolo¢itve
osnovnih plac s pravnimi podlagami, skladnost obracuna pla¢ s pravnimi podlagami ter delovanje
notranjih kontrol na podrodju izplacila pla¢. Porotilo je bilo izdano dne 24. 10. 2017. Revizija
nepravilnosti ni ugotovila, je pa podala nekaj priporotil predvsem glede izbolj3anja sistema notranjih
kontrol ter dolocitev osebe za potrditev paketa pla¢. ’
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SKLEP: Clani sveta zavoda dajejo ravnateljici soglasje, da zagotovi izvajanje notranje revizije
zavoda z najemom zunanjega izvajalca notranjega revidiranja. Soglasje velja do preklica.

6. Ravnateljica Alenka Tomsi¢ je élanom sveta zavoda podala 3e nekaj informacij o vecjih dogodkih na
%oli v prihajajotih mesecih. Povedala je, da so bili u¢enci 3. razreda povabljeni k sodelovanju v oddaji
Ribi¢ Pepe in tako bodo imeli snemanje 15. 3. 2018 in 9. 5. 2018. Dne 23. 3. 2018 bo organiziran
dobrodelni koncert, na katerem bodo nastopili uéenci nase 3ole in vrtca ter 6 ansamblov. V maju pa
bo v okviru zaklju¢ka projekta Erasmus + 3ola gostila ucence in ucitelje iz 7 drzav. V Cembri bo v
sodelovanju z Durachom sre¢anje pobratenih ob¢in, na katerem bodo sodelovali tudi uéenci in uéitelji
Zole. V juniju bo organizirana $e zadnja $olska prireditev. Povedala je 3e, da je potekal vpis otrok v 1.
razred za $olsko leto 2018/2019. Vpisanih je 38 otrok v mati¢no 3olo v Pivki ter 8 otrok v PodruZni¢no
$olo v Smihelu. V marcu pa bo potekal vpis v vrtec.

Clani sveta zavoda niso imeli vprasanj, pobud ali pripomb.

Ravnateljica Alenka Tomsi¢ in ra¢unovodkinja Margareta Mrée sta se poslovili.

4. Petra Bergot je ¢lanom razlozila natin ocenjevanija ravnateljice, ki bo potekal enako kot v prejsnjih
letih. Svet zavoda ugotavlja delovno uspe$nost ravnateljice na podlagi meril, ki jih dolo¢a Pravilnik o
merilih za ugotavljanje delovne uspe3nosti direktorjev s podrocja 3olstva. Na podlagi 19. ¢lena
Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspe3nosti direktorjev s podrocja Solstva pa ravnateljica
zaradi interventne zakonodaje ni upravi¢ena do dela place za delovno uspe3nost.

Svet zavoda ovrednoti v razponu od 0 % do zgornje vrednosti posameznega kriterija:

1. Realizacija obsega programa —do 25 %
Obvezni program je bil realiziran 100,39%, raz3irjen 100% in interesne dejavnosti 100%.

Clani sveta zavoda so ovrednotili kriterij realizacijo programa s 25%.

2. Kakovost izvedbe programa —do 35 %

Opravljena je bila samoevalvacija na podrogju dela z u¢enci z uénimi tezavami. Opravili so analizo NPZ
s strokovnimi aktivi in sestanki z u€itelji ter sprejeli usmeritve in predloge za izboljSanje znanja.
Izvajali so dodatne in nadstandardne dejavnosti ter sodelovali v projektih:

e S30LA:

- Zdrava_§ola, Kulturna %ola in Simbioza %ola, Solski vrtovi, Shema %olskega sadja in
zelenjave, Tradicionalni slovenski zajtrk, Varno s soncem, Zdrav Zivljenjski slog, Rastem s
knjigo, No¢ knjige, Bralnice pod slamnikom, medgeneracijsko branje, bralne dejavnostiv
¢asu pocitnic;

- vmednarodnih projektih: E-twining, Erasmus+, Evropa v 3oli, Branje ne pozna meja,
sodelovali s pobrateno obcino Durach;

- organizirali so zimsko $olo v naravi za uéence 1. in 6. razreda, naravoslovna tabora za
uéence 3. in 7. razreda, uéenci so se udeleZili razli¢nih tekmovanjih, na katerih so prejeli
itevilna priznanja, izdali so 3olski Easopis, sodelovali so na likovnih in literarnih natecajih,
izdelali so raziskovalne naloge.

e VRTEC:

- sodelovali so v projektih: Porajajoéa se pismenost, Son¢kov nahrbtnik/bralna torbica,
Mali son&ek, Varno s soncem, Tradicionalni slovenski zajtrk, razstava izdelkov,
sodelovanje na festival v Matuljah, dramatizacija avtorske predstave, Formativno
spremljanje otrokovega razvoja in napredka v vrtcu.
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Ucence in otroke so ekolosko usmerjali, spodbujali k varéni rabi energije in varstvu okolja,
vzdrzevanju stavb in urejenosti okolice.

Clani sveta 3ole so ovrednotili kriterij kakovost izvedbe programa s 35%.

3. Razvojna naravnanost zavoda—do 35%
LDN se navezuje na vizijo in poslanstvo Sole/vrtca ter razvojni nacrt. Ravnateljica je opravila 15
hospitacij v Soli in vrtcu ter nato pogovorov s predlogi izbolj$av. Izobrazevanje in usposabljanje
ravnateljice, uciteljev in drugih delavcev zavod je potekalo v skladu s finanénimi zmoznostmi.
Izvajali so pedagosko prakso za dijake in Studente. Uveljavljanje Sole v SirSem okolju je potekalo v
sodelovanju z lokalno skupnostjo, vaskimi skupnostmi, organizacijami, drustvi, $olami, mediji na
lokalnem in 3irSem nivoju ter sodelovanje v nacionalnih in v mednarodnih projektih.

Clani sveta $ole so ovrednotili kriterij razvojno naravnost zavoda s 35%.

4. Zagotavljanje materialnih pogojev—do 5 %
Prihodke so si pridobivali tudi na trgu, z donacijami, iz drugih virov (sklad 05) in iz projektov EU.

Sodelovali so pri projektih, ki so bili sofinancirani iz ESS (Zdrav Zivljenjski slog, Erasmus+).

Vec je bilo investicij in nabav druge opreme: obnova parketa v avli Sole, nova oprema gospodinjske
ucilnice, beljenje prostorov v PS Smihel in enotah vrtca, popravilo strehe, pisarne in keramike v vrtcu
Vetrnica, popravilo parketa v igralnici vrtca Mavrica, nabava racunalnikov za vrtec in $olo, ognjevarna
omara za arhiv, planetarni mesalnik za kuhinjo.

Clani sveta 3ole so ovrednotili kriterij: zagotavljanje materialnih pogojev s 5%.

Tako je predsednica sveta zavoda Petra Bergoc predstavila realizacijo letnega programa zavoda ter
porocila o dosezenih ciljih in rezultatih v letu 2016/2017.

Clani sveta zavoda so ugotovili, da ravnateljica Alenka Tomsi¢ pri vseh kriterijih dosega zgornjo
vrednost merila. Obrazec o ugotovljeni uspesnosti ravnateljice za leto 2017 je potrebo do konca
aprila posredovati na Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport. Zaradi interventnih ukrepov
izplacila redne delovne uspesnosti tudi v tem letu ne bo.

SKLEP: Svet zavoda O3 Pivka je ugotovil, da ravnateljica Alenka Tomsi& dosega 100%
delovno uspesnost.

Predsednica Petra Bergoc se je zahvalila ¢lanom za prisotnost ter jih lepo pozdravila.
Seja sveta zavoda je bila zaklju¢ena ob 19.30 uri.
Priloge zapisnika:

e Letno porocilo za leto 2017
e Izpolnitev letnega programa zavoda 2016/2017
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