Osnovna Sola Pivka, Pre¢na ulica 3, 6257 Pivka

ZAPISNIK

seje sveta zavoda, ki je bila dne 3. 10. 2023 ob 18 uri v bioloski ucilnici.

Prisotni:

- predstavniki obé&ine: Majda Zuzek, Sabina Pozar

- predstavniki starSev: Matjaz Cerkvenik

- predstavniki $ole: Polonca Sesko, Jure Kotnik, Kristina Rojc, Erika Jug, Jana Bi¢ak Novak
Odsotni:

- predstavniki obCine: Ester Maver (opr.)

- predstavniki star$ev: Janez Renko (opr.), Anja Cesnik (opr.)

Na seji so bili prisotni tudi ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢, pomo¢nik ravnateljice Bruno Sincek in
pomochnica ravnateljice vrtca Klara Gardelin.

Predlagani dnevni red:
1. Potrditev zapisnika 9. seje sveta zavoda z dne 28. 2. 2023
Potrditev zapisnika 7. dopisne seje sveta zavoda z dne 2. 6. 2023
Potrditev zapisnika 8. dopisne seje sveta zavoda z dne 29. 6. 2023
Porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta 2022/2023 z evalvacijo vzgojnega nacrta (za
Solo in vrtec)
Porodilo o samoevalvaciji izbranega podrocja
Predstavitev letnega delovnega nadrta za Solsko leto 2023/2024 (za $olo in vrtec)
Sprememba Pravil $olskega reda OS Pivka in Hi$nega reda OS Pivka
Razno

PwnN

PN wU

Zapisnikarica: Tanja Zelodec Vilhar
Zacetek seje: 18.01 uri.

Predsednica sveta zavoda Polonca Se$ko je po ugotovljeni sklepénosti pozdravila prisotne.
K predlaganemu dnevnemu redu je predlagala razsiritev dnevnega reda, in sicer pod 8. tocko Cenik.

Predlagani dnevni red:
1. Potrditev zapisnika 9. seje sveta zavoda z dne 28. 2. 2023

2. Potrditev zapisnika 7. dopisne seje sveta zavoda z dne 2. 6. 2023

3. Potrditev zapisnika 8. dopisne seje sveta zavoda z dne 29. 6. 2023

4. Porocilo o realizaciji letnega delovnega nadérta 2022/2023 z evalvacijo vzgojnega nacrta (za
Solo in vrtec)

5. Porocilo o samoevalvaciji izbranega podrocja

6. Predstavitev letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2023/2024 (za $olo in vrtec)

7. Sprememba Pravil $olskega reda OS Pivka in Hi$nega reda OS Pivka

8. Cenik

9. Razno

SKLEP: Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli predlagani razsirjeni dnevni red.

1. Predsednica sveta zavoda Polonca Sesko je povzela glavne tocke 9. seje sveta zavoda z dne 28. 2.
2023 ter prebrala sklepe zapisnika. Clani na zapisnik niso imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli zapisnik 9. seje sveta zavoda z dne 28. 2. 2023.
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2. Predsednica sveta zavoda Polonca Segko je povzela glavne tocke 7. dopisne seje sveta zavoda z dne
2. 6. 2023 ter prebrala sklep zapisnika. Clani na zapisnik niso imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli zapisnik 7. dopisne seje sveta zavoda z dne 2. 6. 2023.

3. Predsednica sveta zavoda Polonca Sesko je povzela glavne tocke 8. dopisne seje sveta zavoda z dne
29. 6. 2023 ter prebrala sklep zapisnika. Clani na zapisnik niso imeli pripomb.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli zapisnik 8. dopisne seje sveta zavoda z dne 29. 6.
2023.

4. Porodilo o realizaciji letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023 sta predstavili ravnateljica
mag. Nadja Cerneti¢ in pomoénica ravnateljice Klara Gardelin. Predstavili sta le pomembnejie
vsebine, saj so ¢lani vsa gradiva predhodno prejeli.

Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da se je v $olskem letu $olalo 460 uéenceyv, in sicer na
matiéni $oli v Pivki in 16 uéencev na podruzni¢ni $oli v Smihelu. Zaposlenih je bilo 65 delavcev.
Izpostavila je vecje investicije, in sicer: obnovili so parket v zgodovinski ucilnici, nabavo stolov in miz
za ucence 1. razreda, nabavo nove opreme za zbornico Sole in pisarno pomocnika ravnateljice.
Vzpostavili so notranji in zunanji sistem videonadzora. Opravili so tudi beljenje na centralni in
podruzni¢ni $oli v Smihelu. Nabavili so kosilnico, termos posode, posodobili racunalnisko opremo in
obogatili knjizno gradivo. Na vseh objektih so opravljali nujna vzdrzevalna dela.

Povedala je, da je bila realizacija pouka v vseh oddelkih nad 95 %, realizacija ur obveznega programa
za celo Solo pa 100,09 %. Povprecna Stevilcna ocena ucnega uspeha je bila 4,1. Trije uenci niso
napredovali v visji razred, en uenec pa nadaljuje Solanje v nizjem izobrazbenem standardu.

V lanskem Solskem letu so izvedli zimsko Solo v naravi za ucence 1., 2. in 6. razreda, za ucence 4.
razreda pa letno Solo v naravi. Naravoslovna Sola v naravi je bila izvedena za ucence 3. in 7. razreda.
Ucenci so se udelezili razlicnih tekmovanj in bili zelo uspesni. Ravnateljica je izpostavila Vegovo
tekmovanje iz matematike kjer je u¢enec na drzavnem nivoju dosegel Diamantni kenguru. Veseli so
bili tudi uspeha na drzavnem nivoju iz znanja v geografiji, kjer so ucenci dosegli zlato in srebrno
priznanje, zlato priznanje iz znanja slovenscine — Cankarjevo tekmovanje, zlato priznanje iz
tekmovanja Vesela Sola. Predstavila je vse projekte v katere so vkljuceni in v njih aktivno delujejo.

Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da so v lanskem %olskem letu strokovni delavci pri
ucencih opazali pasivnost, slabo koncentracijo, nemotiviranost in neposlusnost ter zmanjSano
empatijo. Posledi¢no so belezZili ve¢ krsitev Solskega reda kot so konflikti med uéenci, motenje pouka,
nespostljivo vedenje do strokovnih delavcev, izostajanje od pouka, Custvene stiske, prepiranje,
uporaba elektronskih cigaret, neprimeren odnos do Solskega in drugega premozZenja, popravljanje
podatkov v uradnih dokumentih. UCciteljski zbor je izrekel kar 16 vzgojnih opominov. V obravnavi v
svetovalni sluzbi je bilo kar nekaj u¢encev. V obravnavo so vkljucili tudi star3e, pri tezjih primerih pa
tudi zunanje institucije. Poudarila je, da je ucinkovitost vzgojnega ukrepa odvisna od dobrega
sodelovanja s starsi. Izpostavila je tudi 150 ulencev, ki so bili konec Solskega leta pohvaljeni za
zanesljivost in odgovornost, pozitiven odnos do Solskega dela in spostljivo ravnanje.

Pomocnica ravnateljice Vrtca Pivka Klara Gardelin je povedala, de je bilo vkljuéenih 191 otrok.
Upokojila sta se dva delavca, ki so ju nadomestili z delavci z ustrezno izobrazbo. Med zaposlenimi so
imeli veliko Stevilo bolniskih odsotnosti posledi¢no je bilo zelo tezko organizirati delo. Tudi med
otroci so zaznali povecanje Stevila razlicnih nalezljivih bolezni. Izpostavila je financiranje Obcine Pivka
vzgojitelja za zgodnjo obravnavo otrok s posebnimi potrebami, saj je bilo v individualno obravnavo
vkljucenih kar 14 otrok. Vkljuceni so bili v Stevilne projekte. Povedala, je da se je zakljucil projekt
Ustvarjanje ucnih okolij za 21. stoletje. Kvalitetno delo strokovnih delavk v tem projektu je bilo
prepoznano tudi s strani svetovalke Zavoda RS za Solstvo. Med investicijskimi deli je izpostavila
vzpostavitev brezZziCne povezave in popravilo toplotne crpalke v enoti Mavrica ter sanacijo
poskodovane kritine nad parkiriS¢em v enoti Vetrnica.
2
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Vprasanj s strani ¢lanov sveta zavoda ni bilo.

SKLEP: Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli porodilo o realizaciji letnega delovnega
nacrta za Solsko leto 2022/2023 z evalvacijo vzgojnega nacrta za Solo in vrtec.

5. Letno samoevalvacijsko porocilo je pripravljeno na podlagi 49. ¢lena Zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobraZzevanja. V Solskem letu 2022/2023 sta ga pripravili ravnateljica mag.
Nadja Cerneti¢ in ¢lanica tima Varno in spodbudno uéno okolje projekta Petra Bergo¢.

Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da so se v $olskem letu 2020/2021 vkljucili v projekt
Varno in spodbudno u¢no okolje. Oblikovana sta bila dva tima, tako za Solo kot za vrtec.

V Soli je bil namen projekta Solskemu timu pomagati in predstaviti nacini s katerimi bi priceli s
potrebnimi aktivnostmi za izbolj$anje $olske klime. Clanice tima so se izobraZevale, v pomo¢ pa so jim
bili tudi na Zavodu za Solstvo. Strategijo so nacrtovali v vec¢ segmentih in se odlocili, da vanjo vkljucijo
ucence, ucitelje in druge strokovne delavce Sole. Z dobrim sodelovanjem med ravnateljico in
¢lanicami tima je nastala odliéna strategija. Clanice tima so izdelale tudi e-priroénik, ki bo vedno na
voljo vsem uciteljem. V njem so napotki kako pristopiti v primeru tezav in napotki kako z ucenci
krepiti socialne in Custvene kompetence. Poudarila je, da je rezultat triletne strategije dela Ze viden,
saj se je Solska klima mocno izboljsala. V Solskem letu 2022/2023 so tako realizirali veliko dejavnosti,
med drugim so oblikovali razredna pravila, Solska pravila in pravila v jedilnici, izvedli dejavnost Dan
prijaznosti, izdelali pozitivna sporocila, se ucili so ¢ustvih in nenasilni komunikaciji, ...

V vrtcu pa sta delo koordinirali dve ¢lanici tima. Tako so otrokom omogocili, da so igralnice opremili
po svoje, tudi oni so obelezili Dan prijaznosti, udelezili so se akcije Mala pozornost, velik nasmeh,
spoznavali so Custva, se ucili o druzinah,...

Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je poskrbela za kar nekaj novosti, ki pomembno vplivajo na
udejanjanje strategije Varnega in spodbudnega ucnega okolja. Med drugim je poskrbela za ¢aj v
zbornici, ¢as za zaposlene in dosegljivost za pogovor, za osebne garderobne omarice ucencev,
druzabni prostor za uéence na predmetni stopnji, udobno zbornico, klima naprave,...

Povedala je $e, da bodo z razvojno nalogo nadaljevali klub temu, da se je projekt zakljucil. Se naprej
bo njihov cilj, da se delezniki pocutijo varno, sprejeto in prijetno ter da se ucenci ucijo v spodbudnem
in kakovostnem ucnem okolju. Zaradi zgledno izpeljanega projekta, so bili pohvaljeni in dobili
povabilo s strani Zavoda za Solstvo in tako v letoSnjem letu postali mentorska Sola okoliskim Solam.

Vprasanj s strani ¢lanov sveta zavoda ni bilo.
SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli samoevalvacijsko poroéilo.

6. Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je glede na to, da so ¢lani predlog LDN-ja predhodno prejeli,
predstavila le pomembnejse vsebine. Povedala je, da imajo v letoSnjem Solskem letu 23 oddelkov.
Kar 3 razredi so 3-oddelcni, in sicer 5., 7. in 8. Posledi¢no je na Soli velika prostorska stiska. Z Obcino
Pivka se dogovarjajo, da bi na podstreSju novega dela Sole preuredili v dve udilnici. Izpostavila je
veliko Stevilo uéencev katerih materni jezik ni slovenscina. Letos jih je vpisanih 11. Imajo tudi 37
ucence z dodatno strokovno pomocjo, nekaj pa jih Se ¢aka na odlo¢bo Zavoda RS za Solstvo. Zaradi
upokojitve kar 4 delavcev so poleti izvedli postopke za zaposlitev novih delavcev. Zaznavajo tezave pri
zaposlitvi ustrezno izobraZzenih kadrov tako strokovni delavcev, uciteljev kot tudi tehni¢nega osebja
predvsem kuharjev. Tako so za nadomescanje porodniske odsotnosti uciteljice zaposlili Ze upokojeno
uciteljico. Veliko teZav so imeli tudi pri zaposlitvi ucitelja razsirjenega programa — Sporta, saj so razpis
ponovili kar Stirikrat. Izpostavila je tudi teZzavo Solskih kosil, saj je na Solsko kosilo dnevno prijavljenih
kar 300 ucencev. Jedilnica je za tako veliko Stevilo u¢encev premajhna. Nekaj miz so prestavili tudi v
avlo razredne stopnje. Nastela je veliko Stevilo projektov v katere so vkljuceni. Letos sodelujejo Se v
novih projektih: MreZa %ol parka Skocjanskih jam, MreZa gozdnih vrtcev in %ol Slovenije, Nasa mala
knjiznica, Projekt 365 dni telovadimo vsi, Digitrajni ucitelj, Cajon.
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Pomocnica ravnateljice Klara Gardelin je povedala, da je v tem Solskem letu v Vrtec vkljucenih 180
otrok, nekaj manj kot jih je bilo prvotno vpisanih, ker je nekaj starSev podalo odpoved vloge vpisa.
Tako imajo trenutno 5 prostih mest. Povedala je, da so v letosSnjem Solskem letu, v sodelovanju z
Ob¢ino Pivka, Zeleli vzpostaviti enoto vrtca v Smihelu, zaradi razbremenitve pivikega vrtca, pa je bilo
zZal prijavljenih otrok za manj kot polovi¢ni oddelek. Trudili se bodo za dobro pocutje, ugodno klimo in
aktivno vkljuéenost otrok v procese ucdenja in dejavnosti, v katerih se bodo otroci sprejete in
vkljuéene. Posebno pozornost bodo namenili Stevilnim obogatitvenim dejavnostim ter aktivhemu
sodelovanju v projektih v katere so vkljuceni. Povedala je, da je Vrtec na novo vkljuéen v mednarodni
projekt Erasmus +. Tako nacrtujejo obisk dveh institucij, ki izvajajo dejavnost na podrocju predsolske
vzgoje, in sicer na Malti in v Italiji.

Vprasanj in pripomb ¢lani sveta zavoda na predstavljeni Letni delovni nacrt za Solsko leto 2023/2024
niso imeli.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli Letni delovni naédrt za $olsko leto 2023/2024 za 3olo
in vrtec.

7. Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da konec vsakega 3olskega leta vzgojni naért
vrednotijo in predlagajo njegove dopolnitve.

Pomoc¢nik ravnateljice Bruno Sincek je ¢lanom sveta zavoda predstavil predlagane spremembe Pravila
Solskega reda in Hi$nega reda OS Pivka. V Pravilih $olskega reda so strokovni delavci so predlagali
predvsem dopolnitev glede uporabe mobilnih telefonov, daljSega zadrzevanja v sanitarijah, kulture
prehranjevanja, uZivanja energijskih napitkov, namernega poskodovanja Solske opreme, zgradbe in
opreme ucencev, delavcev in obiskovalcev. Natancneje so opredelili tudi postopke in ukrepe v
primeru krsitev ter vzgojne ukrepe.

V Hi$nemu redu OS Pivka pa so dodali natanénej$o opredelitev postopka v primeru vedenjske
problematike u¢enca med poukom ter na ekskurzijah, dnevih dejavnosti, taborih. Opredelili so tudi
povrnitev stroSkov v primeru, ko se ucenec, brez utemeljenih razlogov, ne udelezi, v naprej
prijavljene Sole v naravi, tabora, ekskurizije ipd. Povedal je tudi, da se na predmetni stopnji ureja
druzabni prostor, zato so v Hisni red dodali pravila za uporabo le-tega. Posodobili so tudi ukrepe ob
uporabi nedovoljenih naprav in pripomockov ter prepoved uZivanja energijskih pijac.

Clani sveta zavoda so se z vsemi navedenimi posodobitvami strinjali.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli spremembe Pravil 3olskega reda in Hi$nega reda 0OS
Pivka.

8. Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da je, zaradi podraZitev cen prehrane,
racunovodkinja na novo preracunala cene kosil in malic za u¢ence in zaposlene. Na podlagi izra¢una
racunovodkinje, je ravnateljica predlagala dvig cene malic za zaposlene iz 1,44 eur na 2,04 eur.
Ravnateljica je predlagala veljavnost cenika od 1. 10. 2023 dalje. Ob tem je povedala, da je
Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje dolocCilo novo ceno malice za ucence, in sicer 1,10 eur od 1. 9.
2023 dalje.

SKLEP: Clani sveta zavoda so sprejeli cenik, in sicer od 1. 10. 2023 dalje:
e cena malic za zaposlene 2,04 eur.

9. Ravnateljica mag. Nadja Cerneti¢ je povedala, da je v Solski sklad imenovana novo zaposlena
delavka psihologinja Nadja Jejcic, ki je tudi izvoljena za predsednico sklada. Pozvala je, da se starsi, v
primerih finan¢nih stisk, obrnejo na svetovalno delavko in z njeno pomocjo pridobijo sredstva iz
Solskega sklada.
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Povedala je, da so danes pripravili prireditev ob pocastitvi dneva starejsih. Prireditev je bila s stani
starih starSev otrok obiskana nad pri¢akovanji. Ob tem so za delovanje Solskega sklada zbrali kar
540,00 eur.

Clanica Majda ZuZek je pohvalilo delo zavoda in vklju¢enost v tevilne aktivnosti. Zanimalo pa jo je, ali
so sprejeli njen predlog o umestitvi teme domoljubja v letni delovni nacrt.

Ravnateljica in ¢lani zaposlenih sveta zavoda so ji pojasnili, da so teme s to vsebino obravnavane v
vseh razredih kot del obveznega u¢nega nacrta. Dan samostojnosti in enotnosti ter dan drzavnosti
obelezijo vsako leto tudi s Solsko proslavo.

Drugi vprasanj, pobud, predlogov ali pripomb ¢lani sveta zavoda niso imeli.

Predsednica sveta zavoda Polonca Segko se je zahvalila ¢lanom za prisotnost ter jih lepo pozdravila.

Seja sveta zavoda je bila zaklju¢ena ob 20.05 uri.

Priloge zapisnika:
e Realizacija Letnega delovnega nacrta Osnovne Sole Pivka za Solsko leto 2022/2023
e Porocilo o uresnicevanju letnega delovnega nadrta v Vrtcu Pivka za Solsko leto 2022/2023
e Letni delovni nacrt Osnovne Sole Pivka za Solsko leto 2023/2024
e Letni delovni naért Vrtca Pivka pri OS Pivka za $olsko leto 2023/2024
e Samoevalvacijsko porocilo za Solsko leto 2022/2023
e Pravila Solskega reda Osnovne Sole Pivka
e Hisnired Osnovne Sole Pivka

Zapisnikarica: Predsednica sveta zavoda:
Tanja Zelodec Vilhar Polonca Sesko



